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FINNSAFE RY 
KOULUTUSPÄIVÄT

20.–21.11.2025, Helsinki

TUTKIMUKSESTA TYÖPAIKAN 
ARJEN KEHITTÄMISEEN

Tule kuuntelemaan, 
millaisia ovat uusimmat 
tutkimustulokset ja miten 
tutkimusten tuloksia on 
hyödynnetty puhujien 
omien työpaikkojen arjen 
kehittämiseen. Millaisia 
näkökulmia viranomaisilla on 
siitä, mihin suuntaan työelämää 
olisi kehitettävä? Mitä 
hybridityö tarkoittaa arjessa, 
muuttuuko työn sujuvuus ja 
tuottavuus toivottuun suuntaan 
ja millaisin seurauksin?
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Finnsafe ry 

koulutuspäivät
20.–21.11.2025
Elisa Oyj (Ratavartijankatu 5, Helsinki)

Hyvä Finnsafen jäsen! Tervetuloa Pasilan koulutuspäiville, jossa 
ensimmäisen päivän aikana järjestetään myös työturvallisuusalan näyttely.

Koulutuspäiville voivat osallistua yhdistyksen jäsenet ja jäseninä voivat 
olla työnantajan nimeämät työsuojelu- ja turvallisuusasiantuntijat ja 

-päälliköt. Jos et ole jäsen, voit liittyä Finnsafe ry:n jäseneksi.

Ohjelman mukaisen koulutuksen Early Bird -hinta on 350 €.
Early Bird -ilmoittautumisaika päättyy 19.9.2025. Sen jälkeen 
ilmoittautumismaksu on 450 €. Viimeinen ilmoittautumispäivä 
on 30.10.2025. Yhdistys ei ole arvonlisäverovelvollinen. 
Huomaa, että hinta ei sisällä majoitusta. Muutokset ohjelmaan 

pidätetään. Viimeistään 17.10.2025 tehdyistä peruutuksista 
veloitetaan 50 € toimistomaksu ja 18.10.–7.11.2025 tehdyistä 

peruutuksista palautetaan 50 % ilmoittautumismaksusta. Sen 
jälkeen tehdyistä peruutuksista palautusta ei saa.

Kukin osallistuja varaa majoituksen itse. Finnsafe ry:lle on varattu kiintiö huoneita The Folks 
Hotel Konepaja -hotellista > linkki varaukseen. Nämä huoneet on varattavissa 18.10.2024 
saakka. Varausvaiheessa voi itse valita yöpyykö yksin vai jakaako huoneen toisen henkilön 
kanssa. Varauksessa ja varauksen peruutuksessa noudatetaan hotellin ehtoja.

Ilmoittautumiset: https://finnsafe.net/fi/ilmoittautuminen/.
Ilmoittaudu mukaan viimeistään: 30.10.2025

Lasku läheteään ilmoittautuneille viimeisen ilmoittautumispäivän jälkeen jäsenrekisterissä 
olevilla laskutustiedoilla. Huonevarauksen peruutus hotellin peruutusehtojen mukaisesti.
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https://finnsafe.net/fi/liity-jaseneksi/
https://app.mews.com/distributor/8067206d-ae51-4d23-a61a-ab7600d2b746?mewsAvailabilityBlockId=55505bed-1c92-41f5-9e4e-b2a300ac98a5&mewsStart=2025-11-20&mewsEnd=2025-11-21
https://finnsafe.net/fi/ilmoittautuminen


Finnsafe ry:n koulutuspäivien  
“Tutkimuksesta työpaikan arjen kehittämiseen”  

esityksistä

Keynote puhujana on aivojen 
asiantuntija Mona Moisala. 

Tutkimustyössään Mona on 
perehtynyt muun muassa siihen, 
miten multitasking vaikuttaa 
aivoihin ja keskittymiskykyyn.

“Sopeutuvatko aivomme 
nyky-ympäristöön, jossa 
painimme informaatiotulvan 
ja lisääntyneen kiireen tunnun 

kanssa?”

“Missioni on auttaa ajatustyöläisiä 
tekemääntyötään tuottavammin ja 

aivoystävällisemmin!”

Tutkimuksesta työpaikan arjen kehittämiseen koulutuspäivien Keynote-puhuja:

Mona MoisalaKuva: Sabrina Bqain



Sponsorit

Sievin Jalkine Oy
Sievi on Pohjois-Euroopan suurin jalkinevalmistaja. Sievi-merkki kertoo 
parempien jalkineiden kehittämisestä, käyttömukavuudesta sekä 
uusimman teknologian sekä parhaiden materiaalien soveltamisesta.

www.sievi.com/fi

Vandernet Safety
Vandernet Safety – työturvallisuuden asiantuntija tuo maahan henkilön-
suojaimia suoraan alkuperäisvalmistajilta sekä järjestää putoamissuo-
jainkoulutuksia, riskienarviointeja ja kartoituksia.

www.vandernet.com

Elisa Industriq
Elisa Industriq on kumppanisi toimitusketjun datalla johtamiseen ja 
tehostamiseen. Tehostamme asiakkaidemme toimintaa lean-prosessien 
ja älykkäiden ohjelmistoratkaisujen avulla.

www.leanware.fi

https://www.sievi.com/fi/
http://www.vandernet.com
http://www.leanware.fi


9.30 alkaen 	 Aamukahvia tarjolla
9.45–9.55	 Koulutuspäivien avaus
	 Antti Leino, puheenjohtaja, Finnsafe ry
9.55–10.05	 Koulutuspäivien isännän puheenvuoro
	 Elisa Industriq
10.05–10.15	 Platinum-kannatusjäsenen puheenvuoro
	 Sievin Jalkine Oy
10.15–10.45 	 CASE Arctia Management Services Oy
	 Pia Broumand, turvallisuuspäällikkö
10.45–11.30	 Tutustuminen näyttelyyn
11.30–11.45	 Siirtyminen lounaalle
11.45–12.30	 Lounas
	 Ravintola Juurakko (Elisan lounasruokala)
12.30–12.45	 Siirtyminen koulutustilaan
12.45–13.15	 Katsaus Työsuojelurahaston tutkimus- ja kehityshankkeisiin
	 Kenneth Johansson, toimitusjohtaja, Työsuojelurahasto
13.15–13.45	 SafeObs-tutkimushanke
	 Noora Nenonen, yliopistotutkija, TkT, Tampereen yliopisto
13.45–14.45	 Tutustuminen näyttelyyn + iltapäiväkahvi
14.45–15.30	 CASE ABB Oy
	 Harald Klaus, työsuojelupäällikkö
15.30	 Yhteenveto 1. koulutuspäivästä
	 Antti Leino
16.00	 Vaalikokous
16.30	 Majoittuminen
18.00	 Illallinen
	 The Folks Hotellin ravintola Albina

Ohjelma

Torstai 20.11.

8.55–9.00	 Toisen päivän avaus
9.00–9.30	 Työkyvyn edistäminen liikunnan avulla
	 Kai Pihlainen, FT, liikuntasuunnittelija, Pääesikunta
9.30–10.00	 Hybridityön uusi arki – Sujuvampaa ja tuottavampaa työelämää, mutta 

kenen ehdoilla?
	 Hilpi Kangas, KTT tutkijatohtori Turun kauppakorkeakoulu
10.00–10.20	 Taukojumppa ja kahvitauko
10.20–10.45	 Ajankohtaista työsuojeluviranomaiselta, siirtyminen uuteen organisaatioon
	 Raimo Antila, työ- ja tasa-arvo-osaston osastopäällikkö, Sosiaali- ja terveysministeriö
10.45–12.00	 Aivojen hyvinvointi ja palautuminen modernissa työympäristössä
	 Mona Moisala, psykologian tohtori, aivojen asiantuntija, Satama Lifen partneri
12.00–12.15	 Koulutuspäivien päätös
12.15–12.30	 Siirtyminen lounaalle
12.30–	 Omakustanteinen lounas ja porrastetusti tutustuminen  

Metaverse Lab virtuaaliharjoituksiin 10 hengen  
ryhmissä (vaatii ennakkoilmoittautumisen)

12.30–12.45	 Elisa Metaverse Lab Ryhmä 1
12.45–13.00	 Elisa Metaverse Lab Ryhmä 2
13.00–13.14	 Elisa Metaverse Lab Ryhmä 3
13.15–13.30	 Elisa Metaverse Lab Ryhmä 4

Perjantai 21.11.

Teema	 TUTKIMUKSESTA TYÖPAIKAN ARJEN KEHITTÄMISEEN

Metaverse Labissa voi tutustua virtuaalimaailmoihin, joissa voi turvallisesti harjoitella toimimista omassa työympäristössä, esim. tukiaseman mastoon nousua.

https://www.linkedin.com/pulse/elisa-metaverse-lab-n%C3%A4ytt%C3%A4%C3%A4-tien-innostavampaan-ja-tuottavampaan-uzvpf/

